
	
Unir	nos	forces	pour	l’avenir	des	jeunes	et	de	ceux	qui	les	guident	

Formation : Comprendre et accompagner la 
Génération Alpha 

Repères, posture et leviers éducatifs 
 

■ Public : Professionnels de l’éducation, du social, de la prévention et du médico-social 
■ Groupe : Jusqu’à 20 participants 
■ Durée : 1 journée – 7h (possibilité 2 jours selon approfondissement) 
■ Modalités : Formation sur site, en présentiel 
 
Objectifs pédagogiques 

• Identifier les spécificités éducatives des jeunes nés après 2010 ; 
• Comprendre les impacts de l’instantanéité et de l’environnement numérique sur 

les comportements ; 
• Ajuster sa posture éducative face aux nouvelles formes d’engagement, 

d’opposition ou de retrait ; 
• Renforcer un cadre sécurisant sans entrer dans le rapport de force ; 
• Développer des repères communs et transférables au sein des équipes. 

Contenu de la formation 
Matin – Comprendre les évolutions générationnelles 
• Rapport au temps, à l’attention et à la frustration ; 
• Cadre, autorité et perception de l’injustice ; 
• Sécurité relationnelle et lisibilité adulte ; 
• Analyse de situations issues du terrain. 

Après-midi – Ajuster la posture professionnelle 
• Tenir le cadre avec constance et cohérence ; 
• Différencier opposition, insécurité et évitement ; 
• Donner du sens sans surjustifier ; 
• Leviers concrets favorisant engagement et responsabilisation. 

Approche pédagogique 
Apports structurés · Analyse de situations · Échanges de pratiques · Co-construction de 
repères · Outils transférables. 

Logique formation-action : Partir du terrain → Comprendre → Ajuster → Agir 
autrement. 

■ Courriel : contact@en-jeux-education.fr	
■ Site Web : www.en-jeux-education.fr	
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